DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
(da compilare in STAMPATELLO, firmare ed allegare documento d’identita in corso di validita)

Spett.le
SERVIZI AMBIENTALI PROVINCIA DI
RIETI SRL

a mezzo pec: saprodirsrl@pec.it

in alternativa
a mezzo Raccomandata A/R:

Rieco Spa
Contrada Piane n. 55
66023 — Francavilla al Mare (CH)

OGGETTO:SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI
UNA GRADUATORIA A SCORRIMENTO, FINALIZZATA ALLE ASSUNZIONI A
TEMPO INDETERMINATO E DETERMINATO, A TEMPO PIENO O PARZIALE,
NEL PROFILO DI IMPIEGATO CON MANSIONE DI ADDETTO UFFICIO
GESTIONE RIFIUTI - AREA TECNICA AMMINISTRATIVA DEL CCNL
IMPRESE E SOCIETA’ ESERCENTI SERVIZI AMBIENTALI - FISE
ASSOAMBIENTE - LIVELLO 3B

Il/La sottoscritto/a
COgNOME......evieiiiiiei e e e NOME. .. e,

Datadinascita............oovvuuunnnnnnn. Comune dinascCita........ooeeeuneeeeeeennnnnn.. Prov..........

P E oo e ———aaae e et —————————aaeeeetta————————aaaeraan———
Comune di 1scrizione nelle Liste elettorall. .. ..oovvrrnn i e,

Appartenenza a categorie con diritto di preferenza a parita di merito e titoli, previste in Art. 5, comma

4,del D.P.R.ABT/94 € SSIMIINLIL. +.uuvtittiinttt ettt ettt ettt e e e e e

in relazione alla procedura di selezione di cui all’avviso in oggetto

MANIFESTA
il proprio interesse e propone la propria candidatura.
A tal fine, consapevole della decadenza dai benefici e della responsabilita penale, previste dagli artt.
75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n.445 e successive modificazioni, nel caso di dichiarazioni mendaci,
falsita negli atti o uso di atti falsi,


mailto:saprodirsrl@pec.it

DICHIARA DI

e possedere la cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, gli italiani non residenti
nella Repubblica ed iscritti all’A.ILR.E).

e godere dei diritti civili e politici;

e non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo;

e non essere sottoposti a misure che escludono, ai sensi della leggi vigenti, la costituzione del
rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;

e non aver riportato condanne penali, relative a fatti commessi negli ultimi 5 anni, per reati
contro la personalita dello Stato, la pubblica Amministrazione, la vita, la personalita
individuale, la liberta personale;

e non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un
pubblico impiego, a seguito di accertamento che lo stesso ¢ stato conseguito mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile, ovvero non essere stati
licenziati per motivi disciplinari o a seguito di condanna penale;

e non aver riportato condanne penali, relative a fatti commessi negli ultimi 5 anni e non essere
titolari di provvedimenti per i reati previsti nel Capo I del Titolo II del libro II del Codice
Penale e per reati contro il patrimonio mediante frode se a danno dello Stato o di altro ente
pubblico o per il conseguimento di erogazioni pubbliche;

e non aver subito negli ultimi 5 anni I'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui al
D.Lgs. 159/2011 e ss.mm.ii;

e non essere interdetti dai pubblici uffici;

e nonaver subito provvedimenti di licenziamento irrogati da SAPRODIR, non aver comunicato
le proprie dimissioni dal lavoro alla societa e/o essere soggetti che a seguito di un periodo non
superiore a mesi 4 non siano stati riconfermati e/o non abbiano accettato la proposta di proroga
da parte della societa Saprodir anche per il tramite di contratti di lavoro somministrato;

e essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e del servizio militare per i
candidati di sesso maschile nati prima del 31.12.1985;

e possedere I’idoneita psico — fisica incondizionata, specifica per le funzioni afferenti alla
mansione ricercata, consistente nella mancanza di patologie che possano compromettere,
anche solo parzialmente, I’espletamento in sicurezza, dei compiti e delle funzioni attinenti il
posto messo a selezione.

e possesso del titolo di studio di Scuola media superiore relativo al percorso di studi di durata
quinquennale che consenta I’accesso all’Universita.

e Esperienza lavorativa documentabile di almeno mesi dodici (12) svolta con le medesime
mansioni del profilo ricercato nell’ultimo biennio dalla data di pubblicazione del presente
avviso svolta presso e/o per societa di igiene urbana e/o ambientale.

e la disponibilita al lavoro oltre che nell'attuale ambito territoriale di competenza della
SAPRODIR, anche in ambiti territoriali diversi e comunque limitatamente al territorio dei
Comuni serviti da SAPRODIR;

e accettare integrale, senza riserva alcuna, tutte le disposizioni contenute nel presente avviso di
selezione e delle disposizioni regolamentari vigenti nella SAPRODIR.

Con la sottoscrizione della presente domandata di partecipazione si autorizza espressamente la societa SERVIZI
AMBIENTALI PROVINCIA DI RIETI SRL ed eventuali soggetti esterni incaricati, alla gestione ed al trattamento dei
dati forniti mediante la procedura informatica e comunque in ogni fase della procedura, nel rispetto dell attuale
normativa come da Reg. UE 679/2016 (GDPR) e D.Lgs 101/2018, esclusivamente per le finalita legate alla presente
selezione nonché per la successiva eventuale gestione del rapporto di lavoro.

DATA FIRMA




